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Tantárgyi követelményrendszer és programleírás


 I. Követelményrendszer
1. Tantárgynév, kód, kredit, választhatóság:

Önmenedzselés, kód: MSZ3A8GFN kredit: 1, választhatóság: K
2. Felelős Tanszék: Gazdaság- és Társadalomtudományi
3. Szak, szakirány, tagozat, munkarend:

Gépipari menedzserasszisztens, nappali tagozat (mintatanterv 3. félév).
4. A meghirdetés ideje (mintatanterv szerint vagy keresztfélében): mintatanterv szerint.
5. A meghirdetés formája (csak vizsgára, teljes tantárgyfelvételre): teljes tantárgyfelvételre. 

6. Heti tanóraszám (nappali tagozaton): a tantárgyhoz kurzus nem tartozik, ezért csak egyéni tanrendben teljesíthető.
7. A félévi konzultációs órák száma (levelező tagozaton): -

8. Az előfeltételi tantárgy neve és kódja: -
9. Félév végi követelmény (aláírás, gyakorlati jegy, vizsga, szigorlat): gyakorlati jegy

10. A kötelező ismeretellenőrzések a szorgalmi időszakban (TVSZ 11.§):

A tantárgy célja, hogy a hallgatók tájékozottság szintjén ismerjék meg az önmenedzselés fontosságát érvényesülésük érdekében.
A szorgalmi időszakban a tantárgy addig feldolgozott témaköreiből 35 percben legalább elégséges szintű (min.51%) zárthelyi dolgozat megírása. A sikertelen ZH dolgozatot egy alkalommal javíthatják a szorgalmi időszakon belül. A hallgatók a félév során két alkalommal házi feladatot kapnak, melynek minősége 1-5 skálán legalább elégséges (2) kell legyen. A dolgozatok értékelése a TVSZ szerinti skála alkalmazásával történik.
11. A sikeres gyakorlati jegy megszerzésének feltételei (TVSZ 11.§): eredményes zárthelyi dolgozat megírása, két házi feladat önálló elkészítése tanórán kívül. A gyakorlati jegy a három eredmény számtani átlaga.
12. A sikeres aláírás megszerzésének feltételei (TVSZ 11. §): -
13. A vizsgára bocsátás feltételei (TVSZ 11.§): -

14. Jegymegajánlás (TVSZ 14.§): -
15. Elővizsga (TVSZ 15.§) feltételek, időpont: - 
16. A vizsga részei (írásbeli és szóbeli), menete:- 

17. Kötelező és ajánlott irodalom:

Ajánlott irodalom:  (a tanórákon irodalomkutatási feladatokat is kapnak a hallgatók.)
Horányi Katalin: Tanuljunk tanulni. Magyar Könyvklub, Budapest, 2002
Atkinson: Pszichológia, Osiris, Bp., 1999.

Dr. Balogh László: Tanulási stratégiák és stílusok. A fejlesztés pszichológiai alapjai, Kossuth Lajos Tudományegyetem, Debrecen, 1993.

Dorothy Leeds: Önbecsülés, önmenedzselés Édesvíz Kiadó, Bp. 1997.

Mohás Lívia: Mit tudsz önmagadról? Magyar Könyvklub, Budapest

II. Programleírás

1. hét:
Regisztrációs hét
2. hét:
A tantárgy tartalmának, követelményeinek ismertetése. A hallgatói csoport tagjainak 
bemutatkozása (énkép). Kommunikációs önismeret, kommunikációs kompetenciák fejlesztése és mérése.
3. hét: 
Önmenedzselés, önkontroll, énkép (személyiség).
4. hét: 
Életideál. Karriertervezés I.
5. hét: 
Karriertervezés II. Önismereti tesztek
6. hét:
Szocializáció, személy - SWOT
7. hét:
Szünet

8. hét: 
Életpozíciók, pozitív gondolkodás, életfilozófia, mentális egészség
9. hét:
Szünet

10. hét: 
Kompetenciák
11. hét: 
Tanulási módszerek
12. hét: 
Akarat, kitartás, koncentráció, a környezet befolyásolása.
13. hét: 
Zárthelyi dolgozat megírása. Kapcsolatrendszerünk tudatos alakítása
14. hét: 
A változások hatása, reagálási késztetések.
15. hét: 
Szituációs gyakorlatok.
Kecskemét, 2011. szeptember 1.
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hallgató
Dr. Ferenczy Tibor
Száraz Edit



tanszékvezető
tantárgy oktatója
A megvalósult tanmenet a fenti leírástól a következőkben tért el:
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